Le dispositif que nous vous proposons

24 heures

Durée demande spécifique étudiée au cas
par cas

(livret 2 complémentaire)

Période 2 sessions par an

* Frais d'inscription :
100 euros
« Colts pédagogiques 24 h :
Codt 1200 euros

un devis vous sera adressé sur
simple demande écrite - ou par
courriel a l'adresse indiguée dans « nos
coordonnées »
Merci de préciser l'organisme
destinataire
(Employeur, Assedlc, Unifaf,

Uniformation, Fongecif, Agefos, etc..)

e Congé VAE
¢ Plan de Formation
- DIF
Mode de «  Auto financement
financement «  ASSEDIC
e Conseil Régional
e Période de
Professionnalisation
Lieu SITES
IRTS MARSEILLE
Modalités Dossier Inscription a télécharger
d’inscription sur notre site

www.irts-pacacorse.com

Les condlitions pour que vous puissiez
bénéficier de cet accompagnement VAE...

¢ Avoir obtenu de la DRASS ou du Rectorat une
notification administrative de recevabilité

e  Etre salarié (CDI, CDD, intérim) ou non salarié
ou demandeur d’emploi ou agent public ou
bénévole

Un accompagnement VAE pour l'accés aux
diplémes nationaux en travail social..

Niveau 1

Dipléme d’Etat d’Ingénierie
Sociale (DEIS)

Certificat d’Aptitude aux Fonctions
de Directeur d’Etablissement
Social ou de service
d’Intervention sociale (CAFDES)

Niveau 2

Certificat d’Aptitude aux Fonctions
d’Encadrement et de
Responsable d’Unité
d’Intervention Sociale
(CAFERUIS)

Diplome d’Etat de Médiateur
Familial (DEMF)

Niveau 3

Dipléme d’Etat d’Educateur
Spécialisé (DEES)

Dipléme d’Etat d’Assistant de
Service Social (DEASS)
Dipléme d’Etat d’Educateur de
Jeunes Enfants (DEEJE)
Dipléme d’Etat d’Educateur
Technique Spécialisé (DEETS)
Dipléme de Conseiller en
Economie Sociale et Familiale
(DCESF)

Niveau 4

Dipléme d’Etat de Moniteur
Educateur (DEME)

Dipléme d’Etat de Technicien de
I'Intervention Sociale et Familiale
(DETISF)

Niveau 5

Dipléme d‘Etat d’Aide Médico-
Psychologique (DEAMP)
Dipléme d’Etat d’Aucxiliaire de Vie
Sociale (DEAVS)

Dipléme d’Etat Assistant Familial
(DEAF)
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Institut Régional du Travail Social

Provence - Alpes - Coéte d'Azur - Corse

ACCOMPAGNEMENT
V A E - 24 heures

DIPLOMES
EN
TRAVAIL SOCIAL

« Toute personne engagée dans
/la vie active est en droit de faire
valider les acquis de son
expérience, notamment
professionnelle, en vue de
l'acquisition d’un dipléme, d'un
titre a finalité professionnelle ou
d'un certificat de qualification
(..)»

(Loi de modernisation sociale
du 17 janvier 2002)

Siege Social :
20 Bd des Salyens - BP 133 -
13267 MARSEILLE CEDEX 08
® 04.91.76.99.00

n° d'agrément : 93 13 029 75 73
n° SIRET : 349 373 340 000 18 - n°804 D



Les prestations pédagogiques
que nous réallsons...

Nos coordonnées ....
Volume
PHASE | horaire PRESTATIONS
Secrétariat LE DISPOSITIF PEDAGOGIQUE
3h OUTILS ET CONSIGNES DE TRAVAIL
Service VAE
REFERENTIEL PROFESSIONNEL
IRTS PACA CORSE 1 ET LIVRET 2
20 Bd des Sa/yens Fonctions-Activités/compétences
BP 133 3h Analyse de I'expérience et repérage des
13267 MARSEI/LLE cedex 08 situations de travail significatives
en lien avec le livret 2.
04 91 76 99 00
BILAN / PRONOSTIC
(entretien d’opportunité)
Opportunité de la démarche de VAE
et du choix du diplome
Chargés de M/ss,'on o Projection du résultat
Stéphanie BILLON ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE
.S‘erge JAMGOTCHIAN 3x1h30 Explicitation et analyse de I'expérience
Bilan/suivi de la démarche
- 3
Courriel . 2h30 METHODOLOGIE DE L'ECRITURE
vae@irts-pacacorse.com
Adresse Intemnet REGULATION DES ECRITS
www.irts-pacacorse.com 3h30 DU LIVRET 2
Régulations a distance
APPROFONDISSMENT
6h METHODOLOGIQUE
4 (écrit /oral)

Stratégies argumentaires
et exercices de simulation

Livret 2

(24 heures)

Qui sommes-nous ?

Une équipe de praticiens, conseillers VAE et
Bilan de Compétences ayant une culture en
travail social (secteurs; meétiers; diplémes;
référentiels...), une culture de I'évaluation ainsi
gu’une expertise de 'accompagnement.

Quelles sont nos missions ?

* Informer - Conseiller - Orienter
en vue de construire votre projet professionnel,
de formation ou de V.A.E.

» Reconnaitre - Valoriser - Evaluer
VoS expériences, vos acquis de formation, vos
compétences

» Guider - Réguler - Faciliter
la mise en mots des activités et des situations
de travail

* Initier - Stimuler - Soutenir
le processus d’analyse et de réflexivité a I'ceuvre
dans votre démarche de VAE ou de Bilan de
Compétences

» Favoriser - Mobiliser - Promouvoir
les dynamiques de changements et de
développement personnel et professionnel

 Anticiper - Préparer - Sécuriser
les parcours de professionnalisation, les
transitions professionnelles, les démarches
d’insertion




