
 

 

 
 

Vous souhaitez participer à la dynamique inclusive portée par notre association ? Vous 

recherchez un projet à fort impact social ? N'hésitez pas à postuler ! 

 

L’association Handitoit Provence porte 3 Formules de vie innovantes. Situées à Marseille, Istres 

et Aubagne, elles accueillent 23 personnes en situation de handicap moteurs, en capacité de 

gérer leur vie de façon autonome mais dont les déficiences ne leur permettent pas de vivre dans 

un logement ordinaire sans aide 24h/24h (27 seront accueillies d’ici 2023) Vous intégrerez une 

nouvelle équipe et collaborerez étroitement avec l’équipe pluridisciplinaire du SAMSAH 

HandiToit et celle du SAD de L’ADAR. 

 

En qualité de Coordinateur·rice SAMSAH/Habitat Inclusif vous mettez en place une 

dynamique collective tout en étant à l'écoute des besoins individuels de chacun. Vous êtes en 

charge d’élaborer avec les habitants la Charte de la vie Sociale et Partagée. 

 

Véritable levier de l’inclusion des habitants dans la Cité, vous intervenez en lien avec 

l’Animateur·rice socio-culturelle dans la mise en place des actions collectives et de médiations 

sociales et des partenariats avec les associations locales. 

 

Dans le cadre d’une gestion collective et mutualisée des plans d’aides humaines, vous 

soutiendrez les habitants et le SAD dans l’évaluation des besoins et dans la mise en œuvre, le 

suivi et l’évaluation de leur plan d’intervention à domicile. 

Dans le cadre d’une gestion collective de l’habitat et avec l’appui de la Plateforme du logement 

adapté, vous permettez aux personnes d’accéder et de se maintenir dans un logement adapté et 

vous initiez à travers une démarches collaborative l’implication des habitants dans 

l’aménagement du lieu partagé. 

 
Votre savoir-faire : 

 

Vous maitrisez le travail au sein d'une équipe pluridisciplinaire : vous êtes moteur et soutien 

de vos collaborateurs. 

 

Vous impulsez, concevez et conduisez des projets en vous adaptant aux envies et aux besoins 

de chacun. 

 

Vous savez fédérer et créer une dynamique de groupe. 

 

Vous avez de bonnes capacités rédactionnelles et savez construire des outils et des écrits de 

type rapport d'activité et Projet de Vie Sociale et Partagée. 

 
 

Votre savoir-être : 
 

Votre rigueur et votre sens de l'organisation. 

Votre disponibilité. 
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Votre capacité de communication avec différents niveaux d'interlocuteurs : les habitants, les 

intervenants, les familles les partenaires, les institutionnels, votre hiérarchie. 

 

Votre sens de l'écoute et de remise en question. 

Votre capacité d'adaptation. 

Votre empathie 

 

 
 

Condition de poste 
 

Type de contrat : CDI 

 

Localisation : Marseille Istres et Aubagne avec déplacements sur le 13 avec un véhicule de 

service. 

 

Date d'embauche : immédiate 

 

Rémunération : 26325.84 € + primes annuelle de 5% CC 51/ coef 479 

Permis B exigé 

 
 

Profil recherché : 
 

Travailleur social (DE CESF-) - 3 ans d’expérience minimum 

 

Vous justifiez d’une expérience auprès des personnes en situation de handicap 

 

Le plus de votre candidature : La connaissance des métiers du bailleur social et des services 

d’aide à domicile. 

 

 

Candidature à transmettre à : 

 

Madame Julie BOUERI coordinationhabitatinclusif@handitoit.org  

mailto:coordinationhabitatinclusif@handitoit.org

