AMEFA :

(Association de MEdiation Familiale en Action)

Est une association implantée a Saint Pierre dans le Sud de I'ile de la Réunion depuis 17
ans.

Recherche un(e ) Médiateur(trice) Familial(e )

* Description de I'offre :

Missions :

Placée sous l'autorité du Conseil d’Administration de I'association, la personne aura pour mission
principale de contribuer, dans les situations de conflits et/ou de ruptures, a maintenir et/ou a
rétablir les liens familiaux en faisant émerger, dans le respect des besoins de chacun, des
solutions mutuellement acceptables.

Pour ce faire, il/elle devra :

- Assurer des entretiens préalables d'information : évaluer la demande de la personne, l'informer
sur le processus de Médiation Familiale et ses implications, lui proposer une Médiation Familiale
ou l'orienter vers d'autres professionnels ;

- Conduire des Médiations Familiales conventionnelles et judiciaires : conduire des entretiens en
précisant le cadre et s'assurant de I'engagement de chacun ;

- Assurer la tenue des dossiers en cours, recueillir des informations et produire une analyse de
son activité en lien avec les autres membres du service ;

- Organiser et animer des séances d'information collectives, avec l'appui éventuel de partenaires
extérieurs ;

- S'investir au sein d'une équipe ouverte a l'innovation et étre force de proposition d’actions pour
le développement de la médiation (promotion, formations, autres...) ;

- Actualiser ses connaissances, participer a des séances d'analyses de la pratique, de
supervision, de formation et collaborer a d'éventuelles démarches de recherche ;

Compétences requises :

- Dipléme d'Etat de Médiateur Familial (exigé),

- Titulaire du permis B et possession d'un véhicule personnel,

- Sens de la planification et de I'organisation,

- Capacité d’adaptation aux procédures internes et rigueur dans ses obligations,
- Autonome et responsable dans le travalil,

- Capacités rédactionnelles ;

- Capacités d'écoute ;

- Gestion des situations conflictuelles ;

- Esprit d'initiative et dynamisme ;

- Sens du travail d’équipe ;

- Maitrise de I'outil informatique ;

- Respect du code déontologique du conseil consultatif de la Médiation Familiale.



Type de contrat :

- Lieux de travail : Sud de I'lle de la Réunion (Saint Pierre, Le Tampon, Saint Louis...)
- Poste a pourvoir des que possible

- C.D.1. a temps plein (35 heures semaine)

- Frais et temps de déplacement pris en charge lors des déplacements pour le service.
Rémunération :

- Salaire brut : 3277,96 € (au 1°" échelon de la grille salariale interne)

* Les candidatures motivées avec C.V. sont a adresser au plus vite par mail :
contact@amefa.re



