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L’association SARA LOGISOL recrute pour son pole Urgence

Un Moniteur éducateur / Animateur (H/F)
CDD de remplacement maladie / Temps Plein
Poste a pourvoir dés que possible

L'Accueil de Jour Crimée est un service du Pole Urgence Santé Précarité
de l'association SARA LOGISOL. C'est un lieu convivial et de proximité qui
permet de manieére inconditionnelle une mise a l'abri en journée, de
toute personne en situation d’exclusion, d’errance, et de grande
précarité. Le public bénéficie d'un accueil chaleureux, de conseils, d'une
orientation, d'un soutien social, de soins, etc.

Au sein de notre Accueil De Jour Crimée qui recoit des adultes isolés en
situation de vulnérabilité et pour la grande majorité sans logement, vous
intégrerez une équipe de 6 intervenants sociaux. Ainsi vous serez en
charge de l'accueil d’'un public en grande difficulté sociale et de
I'animation du site en lien avec le projet d’établissement définissant les
missions du dispositif.

Profil recherché

- Diplome : BEATEP, DUT animation socio-culturelles, BAFA

- Connaissance du secteur social appréciée

- Langues étrangeres appréciées

- Compétences en animations d’ateliers et d’activités (sociales,
culturelles, de loisir)

- Permis B exigé

Missions

- Accueil, écoute, évaluation des premiers besoins (accueil collectif et
entretiens individuels)

- Inscription et régulation des services proposés (douches, buanderie,
espace repos..)

- Soutien aux démarches administratives

- Organisation et animation, en lien avec I'’équipe, d’actions, d’ateliers et
d’activités sur site ou en extérieur (accés au numérique, cuisine, sorties..)
- Lien avec les dispositifs partenaires adaptés (équipes mobiles, aide
alimentaire, vestimentaire, santé, hébergement/logement, emploi,
culture)

- Participation aux réunions d’équipe, d’analyse des pratiques
professionnelles) et partenariales

- Récupération de denrées (dispositifs d’aide alimentaire)
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Qualités professionnelles

- Capacités d’analyse des situations et des besoins

- Capacités a rendre compte

- Aptitudes en régulation et gestion des conflits

- Dynamisme et esprit d’initiative, force de proposition
- Intérét et facilités pour le travail en équipe

- Aisance relationnelle

Horaires
Du lundi au vendredi de 9h a 16h (20 mn de pause sur site intégrées au
temps de travail)

Localisation : 3¢me grrondissement de Marseille

Package rémunération et avantages sociaux
- Salaire brut a partir de 1 729,66 € en fonction de I'ancienneté,
selon les accords de la convention collective CHRS NEXEM +
majorations relatives aux dimanches et jours fériés
- Tickets restaurants
- Participation a la mutuelle et au transport

Envoyer vos candidatures uniquement par mail a I’adresse suivante :
recrutement@saralogisol.fr
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