MONITEUR EDUCATEUR (F/H)

MARSEILLE 10 et 9© engageée

stactive

L'Association SERENA recrute
pour son DITEP
un MONITEUR EDUCATEUR (F/H)
en CDI a temps plein

Vous souhaitez rejoindre une équipe dynamique, participer a un accompagnement pluridisciplinaire aupres
d’enfants et d’adolescents présentant des troubles du comportement ?

Qui sommes-nous ?

L’Association SERENA, implantée a Marseille, gére 7 établissements et dispositifs dédiés a I'accompagnement
d’enfants et d’adolescents dans les champs de la protection de I'enfance, du handicap et de la pédopsychiatrie.
Nos équipes développent, dans le cadre de leur action, des solutions inclusives répondant au plus pres aux
besoins et attentes des jeunes et de leurs familles.

Le Dispositif ITEP accueille et accompagne, en internat, externat, séquentiel et en ambulatoire, des enfants de 6
a 18 ans présentant des troubles du comportement et dont le handicap impacte I'inclusion sociale et scolaire
ainsi que I'acces aux apprentissages.

Il est composé d’un pole enfants et d’un poéle adolescents et dispose de 119 places.

Chaque podle, sous l'autorité du directeur et d’'un chef de service, est composé d’une équipe pluridisciplinaire
comprenant du personnel éducatif, enseignant et thérapeutique.

Quelles seront vos missions ?

Le poste est basé a Marseille (Centre-ville, 95™ et 10°™ arrondissement). Référent du Projet Personnalisé
d’Accompagnement de I’enfant, vos missions principales seront les suivantes :

- Accompagner |’enfant dans son parcours au sein du Dispositif,

- Mettre en place et animer les ateliers thérapeutiques, éducatifs et pédagogiques,

- Soutenir les enfants dans I'acquisition de leur autonomie,

- Maintenir le lien avec la famille et les partenaires,

- Rédiger des écrits professionnels...

Vous pourrez vous appuyer sur une équipe pluridisciplinaire, constituée de cadres bienveillants, d’une équipe
thérapeutique (Médecin, Pédopsychiatres, Infirmiére, Aide-soignante...), d’une équipe éducative (Educateurs
Spécialisés, Moniteurs Educateurs, Educateurs Sportifs...) et d’'une équipe pédagogique composée d’enseignants.

Vous reconnaissez-vous ?

Votre esprit d’équipe, votre sens du relationnel et votre implication participative seront sollicités, notamment
durant le travail a venir concernant le futur projet d’établissement.

Diplome d’Etat de Moniteur Educateur

Permis de conduire exigé

Nous vous proposons :

- Un salaire selon la Convention Collective 66 avec reprise d’ancienneté et indemnité Laforcade

- Le bénéfice de congés trimestriels en plus des congés annuels (3 x 6 jours, soit 18 jours supplémentaires
par an)

- Une organisation sur 36h30 hebdomadaires permettant I'acquisition de RTT (sous réserve de présence)

- Des horaires du lundi au vendredi combinant temps de journée (9h-17h) et temps d’hébergement (lever
et/ou coucher) ; cycle d’'une semaine ; repos le week end

- Fermeture de I'établissement une partie des vacances scolaires

Si vous souhaitez intégrer une structure a taille humaine et porteuse de sens,
rejoignez-nous en adressant vos CV et lettre de motivation
par mail a : recrutement@serena.asso.fr




