
 
DESCRIPTION DE L’ENTREPRISE 

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons une(un) Educatrice(teur) de Jeunes Enfants pour l'une de nos micro-

crèches. 

Quelles sont les bases de notre projet éducatif et pédagogique ? 

Le respect de l’enfant, la bienveillance et l’éco-responsabilité définissent notre projet global. 

Notre priorité absolue est la qualité d’accueil que nous offrons aux enfants et aux familles qui nous font confiance. 

Quelle est notre vision de l’accompagnement de nos équipes ? 

Les professionnels de la petite enfance ont un rôle primordial dans le développement de l’enfant ; notre volonté est de permettre 
à chaque membre de l’équipe de développer ses connaissances et ses talents. Nous avons à cœur de rechercher avant tout des 
profils aux qualités humaines ayant une approche dynamique et valorisante des métiers de la petite enfance. Les membres de 
notre équipe doivent nécessairement avoir une véritable passion pour l’accompagnement du jeune enfant, ainsi qu’une réelle 
envie de développer leur compétence (réflexion pédagogique, travail en équipe) 

Une sensibilité aux pédagogies dites « alternatives » est un véritable atout. 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

Vous avez envie d’exercer votre métier avec passion, dans un climat chaleureux et collaboratif, alors rejoignez-nous ! 

Nous recherchons, UN(E) EJE TERRAIN pour intégrer notre équipe, en CDD ou CDI et à temps plein ou partiel. 

Sous la responsabilité de la Référente Technique, de la Coordinatrice Pédagogique et de la gestionnaire, vous assurerez l’accueil 
du groupe d’enfants en lien avec le projet pédagogique. Vous êtes sensible à l’individualité de chaque enfant et assurerez un 
environnement paisible et encourageant. 

En étroite collaboration avec la Référente Technique, vous êtes également pleinement investi(e) et enthousiaste à l’idée de 
travailler dans le cadre des valeurs et de l’organisation « Les Jardins d’Irisia ». 

Vous aurez pour mission : 

· Accueil des enfants et de leur famille 

· S’adapter au développement de chaque enfant 

· Participer à l'éveil 

· Soins quotidiens avec bienveillance : Repas, change, 
endormissement… 

· Soutien à la parentalité 

· Echange étroit avec la Référente Technique 

· Observation et participation à la mise en place d'une 
organisation 

· Intendance 

Profil recherché : 

· Rigueur et Ponctualité 

· Bienveillant(e) et passionné(e) 

· Patience 

· Créativité 

· A l’écoute 

· Ouverture d’esprit et curiosité 

· Soif de comprendre et d’apprendre 

Vous recherchez un poste valorisant ? Nos valeurs vous 
parlent ? 

Alors envoyez-nous votre candidature (CV) à 
recrutement@lesjardinsdirisia.fr, nous étudierons chaque 
candidature avec le plus grand soin. 

Date de début prévue : 03/07/2023 ou 28/08/2023 

Type d'emploi : CDD/CDI, 28h ou 35h selon profil

OFFRE D’EMPLOI MICRO-CRECHE 

- EJE H/F – VITROLLES & AIX  -  

 


