Chargé(e) de projet - Assistant(e) socio-éducatif(ve) H/F

Informations générales

i Wigic oM MUNAUTE
’ W DAGGLOMERATION
. SOPHIA ANTIPOLIS

Référence
2023-43

Description du poste

Intitulé du poste
Chargé(e) de projet - Assistant(e) socio-éducatif(ve) H/F

Contrat
Contractuel renfort

Description de la mission
Dans le cadre du projet de service de la Direction de la cohésion sociale, et au sein de I'équipe pluridisciplinaire du service Trait
d’union:

+ le la chargé(e) de projet accompagne les familles lors des temps de rencontres,

» participe a la rédaction des compte rendus adressés aux autorités judiciaires et méne les entretiens parentaux,

+ Analyse les problématiques familiales rencontrées, écoute, observe et affine les modalités d'intervention

+ Assure en collaboration avec I'équipe, la gestion administrative des dossiers des familles (planning de rencontres, envoi de
compte rendus, ...).

Profil
Profil et compétences :

« Pratique et/ou technique d'entretien individuel et familial. Connaissance du réseau des partenaires socio-médico-judiciaires
local

+ Sens de 'empathie

« Capacité de synthése et de rédaction

« Savoir travailler en équipe

« Aptitude a la réception d'un public difficile

« Respect des délais et des limites de la mission

+ Respect du secret professionnel et du devoir de réserve attaché a sa fonction

+ Connaissances des droits et devoirs des agents de la fonction publique territoriale



Niveau de qualification requis :

s+ Diplome d’Etat d'assistant de service social, d'éducateur spécialisé ou d'éducateur de jeunes enfant exigé,
= Une Tére expérience professionnelle est souhaitée.

Conditions de travail :

« Poste a pouvoir a temps complet du 03/07/2023 au 31/12/2023 - 38h45/semaine (21j de RTT/an)
+ Poste basé a Antibes- Déplacements possibles sur le territoire de [a CASA

Rémunération :
Vous percevrez une rémunération statutaire; Traitement de base + RIFSEEP {IFSE part fixe + CIA) + titres restaurant

Notre offre

Merci d'adresser votre dossier de candidature {CV + lettre de motivation) jusqu'au 24/05/2023 a :Monsieur le Président de |a
Communauté d’Agglomération de Sophia AntipolisDirection des Ressources HumainesLes Genéts-449, route des Crétes-BP 4306901
Sophia Antipolis CedexQu via le lien ci-aprés: https://www.agglo-sophiaantipolis.fr/offre-employer

Localisation du poste

Lieu
Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis

Critéres candidat

Niveau d'études min. requis
3- Licence

Niveau d'expérience min. requis
Inférieur & 2 ans

Demandeur

Poste a pourvoir le
03/07/2023



