Informations concernant I'employeur

Nom de I'établissement
SIRET

Adresse

Téléphone

Courriel du gestionnaire

Informations concernant I'opération

Numéro d'opération
Intitulé du poste
Famille de métier
Métier 1

Service recruteur
Nombre de postes
Temps de travail
Durée de travail
Type

Ce poste est-il ouvert aux
contractuels a titre dérogatoire ?

Fondement juridique

Opération de recrutement N°013230200948597

COMMUNE DE SEPTEMES-LES-VALLONS
21130106400013

Place Pierre Didier Tramoni 13240 SEPTEMES LES VALLONS
0491963100

personnel@ville-septemes.fr

013230200948597

Educateur de jeunes enfants

Enfance, famille > Petite enfance
Educateur ou éducatrice de jeunes enfants
Petite enfance

1

Temps non complet

28h00

Emploi permanent - création d'emploi

Oui

Emploi (quelle que soit sa catégorie hiérarchique) n'ayant pu étre pourvu a un

fonctionnaire, les besoins des services ou la nature des fonctions justifiant le recours temporaire a un contractuel (article L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique, anciennement art. 3-3 disposition 2 loi 84-53)

Le recours a un contractuel est possible sous réserve du constat infructueux du recrutement d'un fonctionnaire. Les agents recrutés

par ce fondement juridique sont engagés par contrat a durée déterminée d'une durée maximale de trois ans. Ces contrats sont

renouvelables par reconduction expresse, dans la limite d'une durée maximale de six ans. Une déclaration doit étre saisie, y compris

dans le cas du renouvellement d'un contrat.
Nom du contact

Prenom du contact

Email du contact

Téléphone du contact

Observateurs

Type de I'emploi

Duchateau

Angélique
personnel@ville-septemes.fr
0491963109
personnel@ville-septemes.fr

Permanent



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Date de saisie 17/02/2023

Etat de I'opération validée
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Déclaration de vacances d'emploi n°v013230200948597001

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Educateur de jeunes enfants

Poste a pourvoir le 20/03/2023

Description du poste a pourvoir Sous l'autorité de la Directrice de créche, I'éducateur de jeunes enfants a les

missions suivantes : - Concevoir et mettre en ceuvre les projets pédagogiques et coordonne les projets d'activités qui en découlent, -
Accompagner les parents dans I'éducation de leur enfant, - Prendre en charge I'enfant individuellement ou en groupe, participer a
I'élaboration et au suivi du projet de vie de |'établissement, collaborer a la distribution des soins quotidiens et mener les activités qui
contribuent a I'éveil de I'enfant, - Participer a la dynamique d'action des équipes de la structure.

Motif de saisie Poste créé suite a un nouveau besoin
Ne° d'arrété 01320230220728
Identité du signataire de I'arrété M CRISTIANI GEORGES
Qualité du signataire de I'arrété Président

Date d'édition de I'arrété 20/02/2023

Date de Visa en préfecture 01/03/2023

Identité du signataire du recepissé M CRISTIANI Georges
Qualité du signataire du recepissé Président

Date de génération du recepissé 01/03/2023

Agent d'édition d'arrété VIRGINIE MASSI

Nbre de déclarations initiales 1

Nbre de déclarations annulées 0

Nbre de déclarations réelles 1

Date de saisie 17/02/2023

Date de transmission 17/02/2023



Offre d'emploi n°0013230200948597

Numéro de I'offre 0013230200948597

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Educateur de jeunes enfants

Descriptif de I'emploi Activités principales: - Initier et participer aux activités d'éveil qui contribuent

au développement de I'enfant , - Accueillir I'enfant et sa famille, - Participer a I'accueil et a I'adaptation de I'enfant, - Valoriser et
soutenir la fonction parentale, - Donner des soins aux enfants, change, jeux, éveil psychomoteur et affectif, - Prendre en charge
I'enfant individuellement et en groupe, - Organiser et animer des ateliers éducatifs.

Missions ou activités Sous l'autorité de la Directrice de créche, I'éducateur de jeunes enfants a les
missions suivantes : - Concevoir et mettre en ceuvre les projets pédagogiques et coordonne les projets d'activités qui en découlent, -
Accompagner les parents dans I'éducation de leur enfant, - Prendre en charge I'enfant individuellement ou en groupe, participer a
I'élaboration et au suivi du projet de vie de |'établissement, collaborer a la distribution des soins quotidiens et mener les activités qui
contribuent a I'éveil de I'enfant, - Participer a la dynamique d'action des équipes de la structure.

Profil recherché - Adhésion aux projets et aux regles de fonctionnement des services
municipaux, - Sens des responsabilités, - Respect de I'obligation de réserve et de la hiérarchie, - Sens du service public et de ses
contraintes (continuité), - Dynamisme, - Capacité a manager les équipes,

Logement Pas de logement

Poste a pourvoir le 20/03/2023

Date debut de publicité 11/04/2023

Date fin de publicité 10/06/2023

Date limite de candidature 10/06/2023

Poste managérial ? Non

Télétravail possible ? Non

Contact 0491963109

Informations complémentaires Adresser un curriculum ainsi qu'une lettre de candidature
Département Bouches-du-Rhéne

Secteur géographique Marseille

Code postal 13240

Ville SEPTEMES LES VALLONS

Adresse du lieu de travail Adresser votre lettre de candidature accompagnée d'un curriculum vitae avant
le 11/02/2023

Code Postal du lieu de travail 13240

Ville du lieu de travail SEPTEMES LES VALLONS

Nbre consult. sur Portail 0

Nbre consult. sur demandeurs 0

Nbre consult. sur CNFPT 0



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Nbre consult. sur CNFPT

Nbre consult. sur CNFPT

Date de saisie initiale

Date de la 1ére transmission

Nombre de renouvellements

Etat

0

0

17/02/2023

17/02/2023

1

validée

Nombre de jours de diffusion de I'offre sur le portail 84
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https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Candidature

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ? Oui

Le candidat doit il fournir une lettre de motivation Obligatoire
lors de sa candidature en ligne ?

Courriel de réception des candidatures en ligne personnel@ville-septemes.fr

Page 6/6



	Opération de recrutement N° 013230200948597
	Informations concernant l'employeur
	Informations concernant l'opération
	Déclaration de vacances d'emploi n°V013230200948597001
	Offre d'emploi n°O013230200948597
	Candidature

