
AGES, Association de Gestion d’Etablissements et Services, créée en 2017, est une 
association loi 1901 à but non lucratif, spécialisée dans la création, la reprise et la gestion de 
résidences autonomie. 

Aujourd’hui, AGES, recrute un(e) Responsable Résidence Autonomie (H/F), en CDD 
d’environ 3 mois (remplacement congé parental), temps plein, basé à Digne les Bains. 
 
Sous la responsabilité de la Direction Opérationnelle, vous structurez le fonctionnement de la 
résidence et vous élaborez un projet d’établissement, dans le respect du concept VITAE 
CLEMENTIA®, favorisant l’autonomie, la bienveillance et la vie collective. Vous êtes garant 
de la qualité de l'accompagnement des bénéficiaires (confort, sécurité, animation…) et de la 
continuité du service. Dans ce cadre, vous êtes en charge des missions suivantes : 

• le management d’une équipe, 
• l’accompagnement, l’écoute et l’orientation des bénéficiaires et de leur famille auprès 

de partenaires pertinents,  
• l’évaluation des besoins individuels des personnes résidentes en concertation avec 

l’équipe et les partenaires, le cas échéant,  
• la commercialisation de la résidence et le développement de l’offre de services, 
• le développement et le maintien des relations avec les acteurs du secteur 

gérontologique et médico-social local. 
• la supervision de la gestion administrative, comptable et budgétaire, 
• le respect des normes de santé et sécurité et la mise en place de procédures qualité 

en fonction des évolutions législatives et réglementaires (gestion des risques), 
• l’entretien et la préservation du patrimoine (bâtiments, équipements et matériels), 

De formation supérieure, type CAFERUIS ou diplôme en gestion / management des 

établissements de santé, médico-sociaux ou sanitaires et sociaux, ou équivalent, vous justifiez 

idéalement d'une première expérience réussie dans la direction d’une résidence ou d'un 

établissement pour personnes âgées.  

La connaissance de la réglementation concernant les résidences autonomie ou la 

connaissance des partenaires institutionnels et associatifs du secteur médico-social du 

territoire est un plus.  

Reconnu(e) pour vos qualités relationnelles, vous fédérerez l’équipe et vous assurerez le 

rayonnement de la résidence sur le territoire. 

 
Si vous souhaitez nous rejoindre, adressez-nous votre candidature (CV + LM) : 
maud.bardin@mutuelle-mbv.fr  
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