
 

   

 
 

Le Centre Hospitalier de Saint Tropez 

et 

Le Centre Hospitalier de Fréjus Saint 

Raphaël  

recherche un assistant de service 

social en CDD renouvelable 

 

Poste   TEMPS PLEIN    CDD RENOUVELABLE  

Diplôme d’état d’assistant de service social exigé  

Horaires du travail 9H 16H30  

Permis B indispensable 
CV et Lettre de motivation à adresser par mail à 

 

                                    catherine.navello@chi-fsr.fr 

 

                                    nathalie.nicolas@chi-fsr.fr 

 

Activités générales: Déf. Fichier permanent des corps et grades des établissements publics sanitaires et 

sociaux : conseiller, orienter et soutenir les personnes accueillies et leurs familles. Aider 

dans les démarches, informer les services dont ils relèvent pour l’instruction d’une 

mesure d’action sociale. Apporter son concours à toute action susceptible de prévenir 

les difficultés sociales ou médico-sociales rencontrées par la population et d’y remédier.  

Activités permanentes:   

- S’entretenir avec les patients hospitalisés dans l’établissement ou autres 

interlocuteurs dans le but d’établir un diagnostic social 

- Participer à l’élaboration d’un projet médico-social, du projet de sortie en 

concertation avec le patient et/ou sa famille, l’équipe pluridisciplinaire et les 

partenaires extérieurs 

- Mettre en œuvre la mission d’accompagnement social afin de favoriser l’accès aux 

soins et aux droits 

- Orienter et organiser les transferts : structures de soins et centres spécialisés, 

ehpad  

    - Collecter et recueillir des données ou informations spécifiques, rédiger des   

comptes rendus relatifs aux observations et aux interventions dans son domaine 

d’activité (incluant la transmission des informations dans le dossier patient informatisé 

EASILY et dans le dossier social interne au service social) 

- Participer aux réunions d’équipe 

 

Aptitudes requises 

Capacité de collaboration et d’échange régulier avec les équipes, les autres assistants 

sociaux, les interlocuteurs extérieurs. 

Dynamisme, esprit d’équipe, adaptabilité requis 

Capacité à la négociation et à la prise de décision rapide 
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