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L'ADSEA 04, Association crée en 1965, acteur incontournable de la protection de l’enfance dans 

les Alpes de Haute Provence, recrute en CDI à temps plein un Éducateur spécialisé (H-F) pour 

son service de Maison d’enfant à caractère sociale (MECS) à Barcelonnette (04). 

Vous superviserez les projets individuels de 13 jeunes, vous assurerez leur cohérence et leur suivi, 

garantirez la qualité des prises en charge et du lien avec les familles et les partenaires. 

Envie d'un nouveau challenge professionnel dans un association à taille humaine et avec des 

valeurs fortes ? 

Rejoignez l'ADSEA 04 et la Maison d'enfants à caractère social de Barcelonnette. Dans un contexte 

de restructuration de la MECS et de reprise associative, votre rôle sera crucial pour offrir un 

accompagnement adapté et sécurisant à nos jeunes résidents. « L'Établissement »  

Situé dans la charmante ville de Barcelonnette, notre établissement bénéficie d'un cadre 

exceptionnel au cœur de la Vallée de l'Ubaye. Ce lieu unique offre un environnement serein et 

propice au développement personnel et social de nos jeunes. 

Il offre aussi un cadre de vie exceptionnel aux professionnels qui les accompagne : à plus de 1100 

mètres d'altitude, dans le département des Alpes de Haute Provence, Barcelonnette est à la 

frontière avec les Hautes Alpes et l'Italie. Ville de montagne, c'est en été le terrain de jeu idéal pour 

les amateurs de randonnée, de VTT, d'escalade, de parapente ou d'ULM ; et en hiver, la ville est à 

quelques minutes des stations de ski de Pra-Loup, Sauze et Sainte Anne. 

Vous travaillerez sur un des deux groupes de vie : L'Ubaye, qui accueille 13 jeunes de 10 à 14 ans, 

ou Edelweiss, constitué de 15 jeunes de 15 à 18 ans. En lien avec une cheffe de service présente et 

à l'écoute, vous contribuerez à la conception et à l'accompagnement du projet individualisé de 

chaque jeune, en mobilisant les ressources dont la MECS a la chance de disposer : une école interne 

avec deux enseignantes, un éducateur sportif et un éducateur technique bois ; un pôle paramédical 

constitué d'une psychologue et d'une infirmière toutes les deux à plein temps ; quatre maitresses 

de maison et un cuisinier dédié à la préparation des repas des enfants. 
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APPEL À CANDIDATURE  

 

EN INTERNE ET EN EXTERNE 
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Nous vous proposons de rejoindre une équipe pluridisciplinaire et de participer aux missions 

suivantes :  

- Capacité à faire preuve de congruence, de rigueur et d’un fort esprit d’équipe, 

- Capacité à construire et à rédiger des analyses, à formuler des propositions, à développer 

des projets individualisés, 

- Enthousiasme pour travailler avec des enfants et adolescents, 

- Aptitude à établir et maintenir un cadre structuré pour le bien-être des jeunes, 

Vous exercerez vos missions en vous appuyant sur une équipe pluridisciplinaire à partir des 

objectifs stipulés dans le contrat et dans le respect du projet de service 2021/2026. 

FORMATION –QUALIFICATION 

• Diplôme du DEES, DEME 

• Une expérience dans le secteur de la protection de l’enfance  

• Qualités relationnelles et d’analyse 

• De la rigueur et de l’organisation 

• Maitrise de l’outil informatique 

SITUATION DU POSTE 

 

Ce poste à pouvoir est un CDI Temps Plein à pourvoir dès que possible. Votre rémunération 
mensuelle dépendra de la grille CCN du 15 mars 1966 avec reprise d’ancienneté (selon 
déroulement de carrière et diplôme) + indemnité sujétion particulière + astreintes mensuelles 
partagées. 

Avantages : Possibilités de formation continue et de développement professionnel. Logement 
possible de temps de la période d’essai. 

 

 

Merci d'adresser votre lettre de motivation et votre CV complet, à l'attention de Monsieur le 
Directeur Général, Immeuble Le Félibrige, 18, Avenue Demontzey, 04000 Digne-les-Bains ou 
par courriel à : siege@adsea04.fr. 

 

Digne-les-Bains, le 27/12/2023. 
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