
 
 

UN(E) ACCOMPAGNATEUR/TRICE SOCIAL(E) (H/F) 
 

API Provence, Association loi 1901, œuvre depuis sa création en 1990 pour promouvoir le droit au logement comme 
un droit fondamental. API Provence a pour objet de participer, dans la région PACA, à la mise en œuvre d’une 
politique d’accueil, d’accompagnement et d’insertion par l’habitat et par l’économique des jeunes, des familles, des 
personnes en difficulté ou exclues, mais également des personnes âgées autonomes. 
Elle exploite aujourd’hui plus de 2200 logements et porte un projet de développement conséquent avec l’ouverture 
dans les 2 exercices à venir de 1000 logements supplémentaires. 
L’Association recherche, dans le cadre d’un CDI, un(e) accompagnateur/trice sociale (H/F) basé(e) à Hyères, afin 
d’assurer la mission de référent RSA itinérant, au sein des résidences sociales ADOMA et API Provence, 
principalement sur le secteur toulonnais et l’est toulonnais. 

 

Missions principales (liste non exhaustive) : 

 
 Assurer un parcours d’insertion cohérent et adapté aux ressources de l’environnement et au projet 

d’insertion du bénéficiaire, 

 Garantir des parcours personnalisés, 

 Mobiliser un ensemble de mesures d’insertion et d’accompagnement des usagers, 

 Faciliter l’autonomie et l’insertion sociale du public cible, 

 Mener des actions de médiation entre l’usager et les services de droit commun, 

 Entretenir un réseau relationnel privilégié avec les partenaires de l’insertion, 

 Participer à la réalisation des bilans et rapports d’activités, 

 Participer aux réunions d’équipe et être force de proposition, 

 Assurer le reporting de son activité dans le respect des processus. 

 
Profil : 

 Diplôme exigé : DE Conseiller(ère) en Economie Sociale et Familiale (CESF) ou D’Assistant(e) de Service Social 
(ASS) 

 Expérience souhaitée dans le domaine de l’insertion 

 Rigueur, autonomie, aisance relationnelle et rédactionnelle, force de propositions 

 Maîtrise des outils bureautiques (pack office) 

Conditions contractuelles : 

 Contrat : CDI 

 Statut : agent de maitrise 

 Durée du travail : temps plein 
 Rémunération mensuelle brute selon accords d’entreprise, tickets restaurant et mutuelle d’entreprise 

 Localisation : Département du Var 

 

 
Adressez votre lettre de motivation et votre CV à : 

Mail : recrutement@apiprovence.org 

API PROVENCE RECRUTE 
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