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LA CHRYSALIDE DE MARTIGUES

accueil.siege@chrysalidegdf.com
Site : www.chrysalidegdf.com
Téléphone : 04 42 06-11-88

MAS L’ESPELIDOU
900 Chemin du Plan d’Arenc
13270 Fos-sur-Mer
Téléphone : 04 42 11 92 65
accueil.espelidou@chrysalidegdf.com

ESAT DES ETANGS
64 Boulevard de I'Engrenier
13110 Port-de-Bouc
Téléphone : 04 42 06 67 70
accueil.etangs@chrysalidegdf.com

ESAT DE LA CRAU
71 Tube Nord, 12-14 rue Thoret
13800 Istres
Téléphone : 04 42 48 04 90
accueil.lacrau@chrysalidegdf.com

FOYER D’HEBERGEMENT
ADRET
Boulevard des Capucins,
Quartier des Rayettes
13500 Martigues
Téléphone : 04 42 41 33 70
accueil.adret@chrysalidegdf.com

FOYER DE VIE
LES AIGUES BELLES
28 Chemin du Mas d’Amphoux
13118 Entressen
Téléphone : 04 90 50 52 64
accueil.aiguesbelles@chrysalidegdf.com

FOYER D’ACCUEIL MEDICALISE
L’ESQUIROU
28 Chemin du Mas d’Amphoux
13118 Entressen
Téléphone : 04 90 50 52 64
accueil.esquirou@chrysalidegdf.com

COMPLEXE LES HEURES
CLAIRES
IME-SESSAD-EEAP
10 Chemin du Mas des Quatre Vents
13800 Istres
Téléphone : 04 42 11 42 42
accueil.complexe@chrysalidegdf.com

SAVS L’HORIZON
4 rue des Roseaux
ZAC des Etangs
13920 SAINT MITRE LES REMPARTS
Téléphone : 04 86 17 66 11

FAM L’ESCALE
356 Chemin de Valcros
13320 Bouc Bel Air

TAlAnhAna « N4 A9 EA 70 QA

LA CHRYSALIDE
DE MARTIGUES ET DU GOLFE DE FOS

Association de Parents et Amis de Personnes en Situation de Handicap Mental

Autorisés a recevoir des dons et legs par arrété préfectoral - Affiliée a ’'U.N.A.P.E.L.
(Reconnue d’utilité publique le 30.08.1963) - Médaille d’Or de la société d’Encouragement au Bien

OFFRE D’EMPLOI

L’ Association la Chrysalide de Martigues recrute en CDI :

1 assistant de service social (H/F) a temps plein

pour 3 établissements d’accueil pour adultes en situation de handicap
mental

Lieux d’intervention :

L’assistant de service social partagera son temps de travail entre 2 sites
géographiques, pour exercer sa mission aupres des personnes accompagnées, en
situation de handicap mental, et de leurs aidants et représentants légaux au sein :

- du foyer de vie « Les Aigues Belles » : 48 personnes (39 en internat,
dont 3 en accueil temporaire, et 9 en accueil de jour) ;

- du foyer d’accueil médicalisé « L’Esquirou »: 16 personnes en
internat ;

- du foyer d’hébergement « L’Adret » : 49 personnes travaillant en Esat
(41 en internat dont 1 en accueil temporaire sur Martigues et 8 personnes
au sein des Villas d’Istres).

Missions principales :

Sous I’autorité hiérarchique de la Directrice adjointe d’Entressen et du Chef de
service éducatif de Martigues, a qui vous rendrez compte, et dans le respect des
dispositions légales et réglementaires, du réglement de fonctionnement, du
projet d’établissement, des recommandations de bonnes pratiques
professionnelles et des procédures et consignes regues :

v" Vous assurerez une fonction d’interface entre les usagers, leurs proches
aidants et représentants légaux, I’établissement et le tissu social sur les
dossiers relevant de votre compétence ;

v" Vous conseillerez, orienterez, soutiendrez, accompagnerez les usagers,
leurs proches aidants et leurs représentants Iégaux dans leurs démarches,
en fonction de leurs droits, besoins et demandes (ouverture des droits,
demandes de renouvellement de prises en charge, AAH, PCH,
contentieux administratifs, etc.) ;

v" Vous participerez activement aux procédures d’admission et de sortie
(étude des dossiers de demande, visites et entretiens, recherches de
réorientation) et aurez un role de coordination du dispositif RAPT en lien
avec la direction ;

v" Vous organiserez les vacances en séjours adaptés et les séjours de
rupture ;
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v" Vous participerez a la vie institutionnelle et associative ;

v" Vous produirez des écrits professionnels
d’activité, etc.

. courriers, bilans, rapports

Profil et compétences recherchés :

= Titulaire du diplome d’état d’assistant de service social (ou en voie de
finalisation du dipléme)

= Vous disposez de solides qualités humaines et relationnelles telles que
I’empathie et la bienveillance. Vous avez également le sens des
responsabilités et I'esprit d'équipe

= Permis B exigé

= Maitrise de I'outil informatique

= Rigueur dans le traitement et la gestion des dossiers

= Capacité rédactionnelle et esprit de synthese

= Aisance relationnelle et capacité a animer des réunions

Notre politique RH place la Qualit¢ de Vie au Travail au cceur des
préoccupations de I’ Association :

- avantages divers pour allier vie personnelle et professionnelle (jour de congés
spécifiques pour enfant malade, congés aidants...)

- plan de formation conséquent

- possibilités d’évolution professionnelle et de mobilité entre les établissements
- bon climat social

- participation des salariés a 1’élaboration des projets

- mutuelle d’entreprise offrant des garanties adaptées pour chaque besoin

- stabilité financiére de 1’ Association

Venez vite rejoindre notre Association qui place I’humain au ceeur de nos
accompagnements.

Adresser lettre de motivation, photo et CV a recrutement@chrysalidegdf.com
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