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Association pour le Développement et l’Inclusion des Jeunes  

et des personnes en situation de Handicap. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Notre Etablissement pour Enfants et Adolescents Polyhandicapés 

EEAP les Albizzias  
recrute des IDE en CDD et CDI 

 
L’EEAP les Albizzias accueille et accompagne des enfants, adolescents et jeunes 
adultes en situation de polyhandicap (24 places en internat). 
L’équipe pluridisciplinaire assure au quotidien le soin, le confort, le bien-être, le 
développement de nouvelles compétences, le maintien des acquis et l’épanouissement 
de chacune de ces personnes vulnérables.  
 
Membre de cette équipe pluridisciplinaire, vous assurer les soins médicaux, 
paramédicaux et le suivi des personnes accueillies, conformément à leur projet de soins 
et dans le souci de leur qualité de vie.  
Vous à participez à l’élaboration et la mise en œuvre des projets personnalisés et êtes 
garant (e) de la santé, l’hygiène, la sécurité, la qualité des soins et du confort. 
 
Vous avez envie d’intégrer une structure à taille humaine pour offrir un 
accompagnement et des soins de qualité aux personnes en situation de handicap ?  

Rejoignez l’ADIJH et portez une mission qui a du sens. 
 

- Diplôme obligatoire  
- Poste en internat (horaires en roulement, weekend et jours fériés) 
- Vous êtes habilité(e) à conduire  

 
Avantages sociaux et associatifs :  
 Rémunération suivant la CCN 66 et indemnité ségur de 238 € bruts mensuels 
 9 jours de Congés Trimestriels par an en plus des congés annuels 
 CSE (chèques vacances, chèques cadeaux de Noël, participation à des activités 

sociales, culturelles, sportives ou bien êtres, …)  
 Participation à la mutuelle d’entreprise à hauteur de 60% 
 Prise en charge de 50% de l’abonnement de transport en commun 
 Parking gratuit à disposition  

 
Si vous êtes intéressé(e)s ou curieux(ses), envoyez votre CV et lettre de motivation : 

 
adij.rh.recrutements@gmail.com 

 

OFFRE d’EMPLOI 

INFIRMIER (E) 
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