Vous étes titulaire d'un dipléme d'éducateur de jeunes enfants et vous possédez une
formation solide ainsi qu'une expérience dans le domaine de la petite enfance.

La micro-créche Mimuse est a la recherche de professionnels qualifiés pour compléter ses
équipes sur les micro-creches du 8éme et 6éme arrondissement de Marseille.

Au sein de nos structures nous avons pour objectif de tourner avec une équipe de 5
professionnels (1 AP, 4 CAP AEPE) ou (1 AP, 1 EJE, 3 CAP AEPE) pour 12 enfants.

Nous recherchons une personne chaleureuse, empathique et dotée d'une réelle passion
pour le domaine de la petite enfance.

En tant qu'EJE de terrain, vous aurez pour mission d'accompagner les enfants dans leur
développement global, en veillant a leur bien-étre, a leur sécurité et a leur épanouissement.
Vous créerez un environnement stimulant et bienveillant, en proposant des activités ludiques
et éducatives adaptées a I'age et aux besoins des enfants. L'EJE prendra par la suite un role
de direction (responsable technique) avec un changement de salaire prévu.

Missions principales :
Encadrement et accompagnement des enfants :

e Assurer la sécurité physique et émotionnelle des enfants.

e Veiller a I'éveil des enfants a travers des activités adaptées a leur age et a leurs
besoins spécifiques (motricité, langage, socialisation).

e Favoriser I'autonomie des enfants dans les gestes du quotidien (repas, hygiene,
activités manuelles).

e Observer et prendre en compte les particularités de chaque enfant afin d'adapter les
pratiques éducatives.

Participation au projet pédagogique :

e Collaborer activement a I'élaboration et a la mise en ceuvre du projet pédagogique de
la micro-creche.

e Proposer des idées d'activités ludiques et éducatives permettant de stimuler les
capacités cognitives et motrices des enfants.

e Participer a I'évaluation continue des actions mises en place, en vue de toujours
améliorer la qualité de I'accueil et des soins prodigués.



Relations avec les familles :

e Accueillir quotidiennement les familles en leur fournissant des informations sur le
déroulement de la journée de leur enfant.

e Instaurer un climat de confiance et de communication bienveillante avec les parents,
et les accompagner dans leurs questionnements sur le développement de leur
enfant.

e Organiser des moments d'échanges formels et informels afin de renforcer le lien
entre la creche et la famille.

Profil recherché :

e Dipléme d'Etat dans le domaine de la petite enfance d'Educateur de Jeunes Enfants

e Connaissances en matiere de développement de I'enfant (éveil, psychomotricité,
alimentation, soins).

e Grande capacité d'adaptation, autonomie et esprit d'initiative.

e Aptitude a travailler en équipe et a maintenir un environnement serein et
harmonieux.

e Sens de I'organisation et capacité a gérer plusieurs taches en parallele.

Conditions de travail :

e Lieu de travail : Micro-creche Mimuse 13008 Marseille

e Type de contrat : CDI ou CDD

e Temps de travail : 35 heures/semaine, possibilité d'horaires flexibles selon les besoins
de la structure.

e Rémunération : Entre 1950 et 2200 euros brut (évolution de salaire prévue avec
I'expérience et le changement de poste vers direction)

e Avantages : Formation continue, mutuelle, transports, prime de congés payés

Nous contacter : rh.mimusel3@gmail.com
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