
OFFRE D’EMPLOI EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS 

Contact : contact@lesamisdegioia.fr – 06 32 00 03 41 

Educateur de Jeunes Enfants en micro-crèche (H/F) 
MALIJAI (04350) 

La micro-crèche Les amis de Gioia recherche son EJE pour compléter son équipe, 

composée d'une référente technique (auxiliaire de puériculture), de deux animatrices 

d’éveil et d'une accompagnante éducative petite enfance.  

La prise de poste est à déterminée ensemble (dès juillet ou à partir de septembre).  

Notre projet d'accueil est axé autour de la bienveillance, le respect de chacun, la 

motricité libre, l'autonomisation et l'éco-responsabilité. Nous avons à cœur d'accueillir 

chaque enfant et sa famille dans les meilleures conditions possibles. Conscient que les 

professionnels de la petite enfance jouent un rôle primordial dans le développement de 

l'enfant, notre volonté est de permettre à chaque membre de l'équipe de développer 

ses connaissances, ses talents et compétences. Nous recherchons avant tout des profils 

aux qualités humaines, et les membres de notre équipe doivent nécessairement avoir 

une véritable passion pour l'accompagnement du jeune enfant. 

 

Vous partagez nos valeurs et avez le souhait de travailler dans une structure 

chaleureuse et conviviale ? N'hésitez plus, envoyez-nous votre candidature !  

 

Riche de vos connaissances et compétences acquises lors de votre formation, et 

éventuellement lors d'expériences sur le terrain, vous accompagnerez le reste de 

l'équipe encadrante dans la mise en œuvre des projets éducatif et pédagogique. La 

gestionnaire fait partie intégrante de l'équipe encadrante sur place et vous 

accompagnera au quotidien. Vos missions générales :  

- Mettre en place le cadre permettant le bien-être et la sécurité des enfants accueillis  

- Garantir la qualité de l'encadrement  

- Garantir au quotidien le confort, la sécurité affective et physique, l'éveil et 

l'épanouissement de l'enfant et de son autonomie dans le respect de sa personne.  

- Participer à l'encadrement des enfants  

- Être force de propositions pour la mise en place de projets 

- Assurer la continuité de direction en cas d'absence de la référente technique 

 

Type de contrat 

Contrat à durée indéterminée 

Durée du travail 

35h 

Profil souhaité 

Expérience 

• Débutant accepté 

Formation 

• Éducateur de Jeunes Enfants diplômé obligatoirement 


