Contrat d’appre

Moniteur-Educateur (

Sur un poste de médiateur
Association Départementale de

Sauvegarde de I'Enfant & I’Adulte socioéducatif

L’ADSEA 04 est une association créée en 1965, composée de 150 salariés.
C’est un acteur incontournable de la protection de U'enfance dans les Alpes
de Haute-Provence.

Nous recrutons en contrat d’apprentissage a temps plein pour une mission
de médiation aux abords des colleges intégré au service de prévention
spécialisée de Manosaue.

mssions ]

Les missions attendues :

v Assurer une présence active et réguliére aux abords des colléges du
territoire auquel il est rattaché.

v' Observer et repérer les comportements inadaptés des collégiens.

v Aller & la rencontre du public et tenter par différents moyens d’établir
une relation éducative afin de :
® Prévenir les incivilités, les conduites a risques, la délinquance et les
risques de radicalisation, favoriser la citoyenneté, le vivre-ensemble.
e Favoriser la réussite scolaire, lutter contre l’'absentéisme et le décrochage
scolaire.
e | es orienter vers les partenaires adéquats.
e Apaiser les conflits aux abords des établissements.

v Participer aux réunions du service, a la rédaction des écrits.

v' Elaborer et animer des projets collectifs de prévention au sein des
colleges : débats mouvant, jeux de prévention, théatre-forum....

v Travailler avec les colléges partenaires et associations de prévention




COMPETENCES REQUISE

v/ Capacité a dialoguer, a aller-vers les jeunes

v' Port d’une tenue de médiateur.
v' Préparation du dipldme de Moniteur-Educateur(1 semaine de cours par

mois et stage hors employeur), prioritairement en 2°™ année.

CONDITIONS DU CONTRA

Convention collective 66

il
|

Congeés trimestriels

35/ semaine

Horaires modulables.

CDD 1 ansou?2ans DEME Postes a pourvoir Manosque (04), a partir de
septembre.

Permis B obligatoire.
1. Contrat apprentissage : personne RQTH acceptée, sinon-de 30 ans.
L~
Pas de diplédme requis, certificat d’honorabilité a fournir.

Sélection IRTS pour entrer en formation

CONTACT

Merci de nous transmettre votre C.V, lettre de motivation et attestation
d’honorabilité a Uattention de Mr Scano, directeur général a ’adresse
suivante :recrutement@adsea04.fr ou par courrier ADSEA 04, Immeuble Le

Félibrige, 18 Avenue Demontzey,

04000 Digne les bains

Pour obtenir cette attestation, il faut vous rendre sur
https://honorabilite.social.gouv.fr/.
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