
 

 

OFFRE EMPLOI FOYER DE VIE CASSIOPEE 

Aide Educateur-Spécialisé(e) (AES)/ Aide Médico-Psychologique (AMP) 

diplômé(e) 

CDI – Temps plein 

Rejoignez le Foyer de Vie Cassiopée 

Au Foyer de Vie Cassiopée, nous accompagnons dans le cadre d’un hébergement permanent 58 jeunes 

adultes en situation de handicap mental, majoritairement un public jeune dans la construction d'un 

parcours de vie épanouissant et individualisé. 

La relation avec les familles est un élément clef dans notre engagement pour l’épanouissement de nos 

résidents. 

Vous intégrerez une équipe à taille humaine, investie et bienveillante, au sein d'un établissement 

engagé dans une démarche Label Humanitude, qui place le respect, la bientraitance et la qualité de la 

relation au cœur de l'accompagnement. 

Notre accompagnement va bien au-delà des actes de la vie quotidienne : nous encourageons les 

apprentissages, le développement de l'autonomie et la participation sociale de chaque résident. 

Les activités sportives occupent une place essentielle dans notre projet d'établissement et offrent aux 

résidents un accompagnement dynamique, favorisant leur bien-être, leur santé et leur 

épanouissement. 

Vos missions 

En lien avec l’équipe pluridisciplinaire, vous serez amené(e) à : 

• Accompagner les résidents dans les actes de la vie quotidienne, en respectant leur rythme et 

leur autonomie ; 

• Observer leur état de santé, assurer la continuité de l'accompagnement médical et alerter en 

cas de besoin ; 

• Proposer et animer des activités éducatives, sportives de bien être, de stimulation cognitive, 

et loisirs favorisant le lien social ; 

• Participer à l'élaboration et au suivi des projets personnalisés avec l'équipe pluridisciplinaire ; 

• Contribuer à la vie de notre établissement : réunions, projets d'établissement, accueil des 

familles et des nouveaux professionnels. 

Pourquoi nous rejoindre ? 

 Un équilibre vie professionnelle / vie personnelle : planning annuel communiqué à l'avance et toutes 

les heures travaillées rémunérées. Horaires d’internat avec un week-end travaillé sur 3. 



Une équipe de moins de 50 salariés, une direction stable, accessible et à l'écoute. 

Des conditions de travail favorisant un accompagnement de qualité, avec un taux d'encadrement 

adapté. 

Un établissement engagé dans la démarche Label Humanitude, avec une culture de bientraitance et 

d'amélioration continue des pratiques. 

Des projets éducatifs variés, des sorties, des activités et une vie collective riche. 

Rémunération de 2 105,02 € à 2 541.82 € brut/mois, selon profil et expérience. 

Des avantages concrets : mutuelle prise en charge  à 75% sur régime de base, repas et parking gratuits, 

accès à une plateforme CSE. 

Un établissement qui investit dans ses professionnels sur la construction d’un plan de carrières en lien 

avec l’amélioration continue de la qualité de notre service à destination des familles et des résidents 

avec des formations internes régulières et une accompagnement possible vers une formation 

qualifiante dans le cadre de votre évolution professionnelle 

Votre profil 

• Diplôme d'Etat d’AES ou d’AMP ; 

• Débutant(e) ou expérimenté(e), vous aimez travailler en équipe et accompagner les personnes 

avec bienveillance ; 

• Sens de l'écoute, de l'observation et professionnalisme et bienveillance dans la gestion de la 

relation avec les résidents et les familles ; 

• Engagé(e) et doté(e) de qualités d’adaptabilité pour garantir aux résidents un 

accompagnement individualisé et en amélioration continue. 

• Permis B obligatoire. 

Envie de nous rejoindre ? 

Vous partagez les mêmes valeurs ? 

Envoyez-nous votre CV  à recrutement@centrecassiopee.fr et votre lettre de motivation. 

Au Foyer de Vie Cassiopée, vous trouverez un métier qui a du sens, une équipe sur laquelle compter 

et un établissement qui vous donne les moyens d'exercer pleinement votre profession. Nous croyons 

que la qualité de l’accompagnement passe par le bien être des professionnels. 
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